COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CODELCO
ACUERDO No. 51 de 2026

POR EL CUAL SE CONVOCA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
DELEGADOS PARA EL ANO 2026, SE REGLAMENTA LA ELECCION DE
DELEGADOS Y LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES A CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y REVISOR FISCAL

El Consejo de Administracion de la Cooperativa de Ahorro y Crédito CODELCO en
uso de las atribuciones que le confiere la Ley 79 de 1988 y el Estatuto de esta vy,

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo previsto en el Articulo 5.6 del Estatuto de la Cooperativa, por
regla general, la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria sera convocada por
el Consejo de Administracion.

Que de conformidad con los articulos 5.3 y 5.4 ibidem, La Asamblea General de
Asociados podra ser sustituida por la Asamblea General de Delegados cuando en
razén del niumero de asociados o por estar domiciliados en diferentes localidades
0o cuando su realizacién sea demasiado onerosa segun los recursos de la
COOPERATIVA. En virtud de lo anterior, se faculta al Consejo de Administracién
para adoptar la decisidon respectiva

Que de acuerdo con el numeral a. del Articulo 5.4 de la referida norma interna, El
Consejo de Administracion establecerd el numero de delegados en la
reglamentacién que convoca a su eleccién y para un periodo de dos anos conforme
al numeral 6 del mismo articulo.

Que segun el numeral h del Articulo 6.8 del Estatuto, es funcion de la Junta de
Vigilancia, verificar la lista de asociados habiles e inhabiles para poder participar
en las Asambleas o para elegir delegados.

Que en mérito de lo expuesto...
ACUERDA:

] CAPITULO I
REGLAMENTACION DE LA CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE DELEGADOS 2026

ARTICULO 1° CONVOCATORIA: Convocar a Asamblea General Ordinaria de
Delegados para el dia Veintiocho (28) de marzo de 2026 a la 10:00. a.m. en la
terraza del Edificio Meridian, ubicadas en Calle 52 #43 B 25, El Poblado - Medellin
Antioquia, con el siguiente orden del dia:

Verificacién del quéorum.
Instalacién de la Asamblea.
Lectura y aprobacion del orden del dia
Lectura y aprobacion del Reglamento de la Asamblea.
Eleccion de la Mesa Directiva.
Nombramiento de comisiones:
a) De escrutinios.
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b) De estudio y aprobacién del acta y de seguimiento a las decisiones
que se adopten en la Asamblea.
7. Rendiciéon de Informes:
a) Informe de gestion Consejo de Administracion y Gerencia.
b) Junta de Vigilancia
8. Dictamen de la Revisoria Fiscal a los Estados Financieros de 2025
9. Presentacién y aprobacién de los Estados Financieros a diciembre 31 de
2025 y presentacion y aprobacion del Balance Social y el Beneficio Solidario
10.Propuesta de Aprobacion de compromiso incremento de reserva de
proteccion de aportes. Decreto 0961 de 2018
11.Presentacion y aprobacidon de la propuesta de aplicacion de excedentes del
ejercicio 2025
12. Propuesta Reforma Estatuto
13. Eleccién de miembros del Consejo de Administracion.
14. Eleccidén de Revisor Fiscal Principal y Suplente y fijacién de honorarios.
15. Proposiciones y temas varios.
e Saldos fondos sociales
e Régimen Tributario Especial
16. Clausura.

ARTICULO 2°. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se hara
conocer por los Asociados a partir del dia de 13 de Enero de 2026 mediante
publicaciéon en la pagina web de la Cooperativa y/o mediante avisos publicos
colocados en lugares visibles de la sede de la Cooperativa.

ARTICULO 3°. PUBLICACION DE LOS LISTADOS DE ASOCIADOS HABILES -
INHABILES: Junto con la convocatoria a Asamblea, se publicara el listado de
asociados habiles e inhabiles, debidamente verificados por la Junta de Vigilancia,
a fin de que los asociados afectados puedan formular las reclamaciones pertinentes
ante dicho organismo, durante los dias 13 al 17 de Enero de 2026. Dichas
reclamaciones deberan ser dirigidas por escrito a la Junta de Vigilancia a efecto
gue este Organismo adelante el tramite respectivo entre el 17 al 21 de enero de
2026.

Publicar el dia 22 de Enero de 2026, la situacion de los reclamos efectuados en
acta debidamente suscrita por la Junta de Vigilancia.

ARTICULO 4°. HABILIDAD DE LOS ASOCIADOS: La fecha de corte para
determinar la habilidad de los asociados sera el 31 de diciembre de 2025. La
habilidad se determina conforme articulo 5.3 del Estatuto de la Cooperativa.

CAPITULO II .
REGLAMENTO DE POSTULACION Y ELECCION DE DELEGADOS

ARTICULO 5°,. DERECHO A SER ELEGIDO: Todos los asociados habiles tienen el
derecho a elegir y a postularse para ser elegidos como delegados, siempre y cuando
sean asociados habiles para ejercer su derecho.

ARTICULO 6°. PERIODO DE LOS DELEGADOS: Los delegados elegidos actuaran
por el periodo comprendido entre la fecha de su eleccion para la Asamblea de
marzo de 2026 y hasta cuando haya una nueva eleccién de Delegados en el 2028,
incluso si se presenta citacién a Asamblea Extraordinaria durante este tiempo.
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ARTICULO 7°. POSTULACION DE ASPIRANTES A DELEGADOS: Reglamentar la
nominacion de aspirantes a Delegados, en los siguientes términos:

1. Inscripcion de Aspirantes: Las personas interesadas en postularse como
Delegados a la Asamblea General para la vigencia de marzo 2026 hasta que sean
elegidos los nuevos delegados para la asamblea de marzo 2028, establecida en el
Articulo anterior, deberan inscribirse dentro del periodo comprendido entre el 23
de enero y el 06 de febrero de 2026, en las Oficinas de la Cooperativa en el horario
de atencion al publico o mediante registro del formulario de inscripcion en la
pagina web de la cooperativa www.codelco.com.co

El postulado diligenciara completamente el formulario que podra encontrar la
pagina web de la cooperativa www.codelco.com.co., anexando una foto con la
debida autorizacién para publicacion en el tarjeton electoral, el cual se enumerara
en el orden en que sea recibido. Este nimero sera la identificacion en el momento
de la votacion.

2. Requisitos: Los interesados en solicitar la inscripcion de postulantes, deberan
diligenciar el formato que se les suministre para tal efecto en la pagina web de la
cooperativa www.codelco.com.co, y dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

e Ser mayor de edad y asociado habil de la cooperativa,

e Contar con una antigiedad superior a 1 afo al 31 de diciembre del 2025.

e Estar al dia con todas las obligaciones de la cooperativa al momento de
postularse

e No tener sanciones ni inhabilidades en la Cooperativa.

e Comprometerse a asistir a cursos de capacitacion en temas de interés para
la cooperativa.

3. Fijacion de la Lista de Aspirantes Inscritos: A partir del dia 09 de febrero
de 2026, estara publicada en la pagina web, la lista de aspirantes a Delegados y
hasta el 10 de febrero serd el periodo de reclamaciones o impugnaciones ante la
junta de vigilancia, quien debera dar tramite y publicar la lista definitiva de
candidatos el 11 de febrero.

ARTICULO 8°. ELECCIONES Y ESCRUTINIOS: Reglamentar la eleccién de
Delegados para la vigencia marzo de 2026 hasta las elecciones para la asamblea
de marzo 2028, en los siguientes términos:

1. Periodo de Votacion: Durante los dias 12 de febrero desde las 8am hasta el
20 de febrero de 2026 hasta las 4pm se efectuard la votaciéon para la eleccidn
de Delegados, en las oficinas de la Cooperativa, dentro del horario de atencion
al publico.

El proceso de elecciones se hara de manera digital a través de la pagina web de
la cooperativa, en una plataforma virtual establecida para los efectos.

2. Numero de Delegados: De acuerdo con el numeral a del Articulo 5.4 de la

referida norma interna, el Consejo de Administracién establece en Veinte (20)
el nUmero de Delegados Principales y en cinco (5) el de los Delegados Suplentes.
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Para efectos del presente proceso electoral, se establecen dos (2) secciones o
zonas electorales: 1) Deduccion de Nomina y 2) Pago por Caja. Los veinte
(20) cargos de Delegados Principales y cinco (5) Suplentes se asignaran a cada
seccion de forma equitativa y proporcional al nUmero total de asociados habiles
en cada una de ellas.

Para sustituir los Asociados que pierden su calidad de Delegados o para
reemplazarlos en las Asambleas en las cuales no puedan estar presentes, se
nombraran, para cada una de las secciones o zonas electorales, Delegados
suplentes numéricos. En caso de que la ausencia del principal sea definitiva, el
suplente terminara el periodo iniciado por su antecesor

Censo y Cociente: Se determinard el nimero de asociados habiles por cada

seccién al corte de diciembre 31 de 2025:

a) Asignaciéon Directa: El nimero de asociados de cada grupo (Ndomina vy
Caja) se dividira por el cociente obtenido. La cifra entera resultante sera el
numero de delegados que le corresponde a cada seccidn.

b) Asignacién por Residuo: Si quedaren curules por proveer tras la
asignacion directa, estas se asignaran a los grupos que presenten los
residuos (fracciones decimales) mas altos, hasta completar los veinte (20)
delegados principales.

c) Delegados Suplentes: Los cinco (5) cargos de suplentes se distribuiran de
forma proporcional siguiendo la misma légica aplicada a los principales,
garantizando que el grupo minoritario cuente con al menos un (1) suplente
si su cociente asi lo permite.

d) La eleccion debe efectuarse mediante el sistema de voto uninominal,
consistente en que cada Asociado habil votara por un (1) Delegado Inscrito,
entendiéndose elegidos aquellos que, por mayoria de votos, en orden
descendente sean necesarios para copar el numero de delegados asignados

e) Publicacion: El Consejo de Administraciéon publicara, junto con la
convocatoria, el cuadro de distribucion final donde se especifique cuantos
delegados corresponden a "Deduccion de Némina" y cuantos a "Pago por
Caja", basandose en las cifras exactas del censo. Para los efectos el cuadro
de niumero de delegados se presenta a continuacion:

#

% de participacion del # delegados delegados
total de asociados hdbiles | principalesa | suplentes a
por deduccién de némina elegir elegir

40% 8 2
% de participacion del
total de asociados habiles
pago por caja
60% 12 | 3 ]
TOTAL, DE DELEGADOS 20 | 5 |
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4. Cierre de Votacion y Escrutinios: El dia 20 de febrero de 2026 a las 4:00
p.m., se hara el cierre de votacion. A continuacidn, se efectuara el conteo de
votos a cargo de la Comision de Elecciones y Escrutinios.

De ello, se dejara evidencia escrita y para el efecto se levantara un acta en la
que se registren los resultados del escrutinio, la cual debera ser suscrita por las
personas que conforman la citada Comisién. En la misma fecha, se publicara la
lista de delegados elegidos en un sitio visible de las oficinas de la Cooperativa.

En el proceso de escrutinio, se tendra en cuenta lo siguiente:
e Los empates se resolveran teniendo en cuenta el orden de inscripcidn.

e Las personas elegidas para Delegados seran las que obtengan mayor
votacidn.

. CAPITULO III .
INSCRIPCION DE ASPIRANTES A CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
REVISORIA FISCAL

ARTICULO 9°. PROCESO DE INSCRIPCION DE ASPIRANTES A CONSEJO DE
ADMINISTRACION: Reglamentar la nominacion de aspirantes a los cuerpos
plurales citados, en los siguientes términos:

1. Inscripcion de Aspirantes: Las personas interesadas para la eleccion de los
organismos en mencion, deberan inscribirse dentro del plazo comprendido entre el
20 de febrero 8am y el 25 de febrero 4pm de 2026, en el formato que se publicara
en la pagina web de la Cooperativa www.codelco.com.co.

El postulado debera adicional adjuntar una foto con la respectiva autorizacion para
conocimiento de los asociados y delegados, la inscripcion se enumerara en el orden
en que sea recibida.

3. Requisitos: Los interesados en postularse ademas de diligenciar el formato que
se le suministre para tal efecto en la pagina web de la cooperativa, deberan dar
cumplimiento a los siguientes requisitos:

1. Ser asociado habil de la Cooperativa.

2. Tener una antigiiedad como asociado de por lo menos un afo.

3. No haber sido sancionado durante los dos anos anteriores a la nominacién, con
suspensidon o pérdida de los derechos sociales en la COOPERATIVA ni presentar
reportes negativos en las bases de datos del sistema financiero durante los
Ultimos tres meses, o poseer antecedentes penales o disciplinarios estos ultimo
ante los organismos estatales.

4. Comprometerse a recibir educacion Cooperativa basica y capacitacion
especializada.

5. Poseer experiencia y conocimientos en actividades administrativas o financiera
del sector solidario y disponer de tiempo para capacitarse y para cumplir con
los compromisos adquiridos al aceptar el cargo directivo.

. No tener vinculacion laboral con la COOPERATIVA.

. No tener vinculos hasta segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad
y Unico civil, con los empleados de la COOPERATIVA, con las personas que ya

N O
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se hayan inscrito como postulados a ser elegidos al Consejo y Junta de Vigilancia
0 quienes se estén desempefiando en dichos cargos.

4. Estudio de cumplimiento de requisitos: La junta de Vigilancia procedera con
la verificacion de requisitos de los aspirantes durante los dias 26 de febrero al 01
de marzo de 2026.

5. Fijacion de la Lista de Aspirantes Inscritos: A partir del dia 02 de marzo
de 2026 estara publicada en la cartelera de la Cooperativa, la lista de aspirantes
con la cual se podran conformar las planchas para Consejo de Administracién Y
Junta de Vigilancia.

ARTICULO 10. REQUISITOS E INSCRIPCION PARA ASPIRANTES A REVISOR
FISCAL: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 66 del Estatuto de la
Cooperativa, la persona que ejerza la Revisoria Fiscal debera ser Contador Publico,
inscrito ante la Junta Central de Contadores y no ser asociado de la Cooperativa.
Tendra un suplente que retina los mismos requisitos.

La Revisoria Fiscal podra ser prestada por una entidad autorizada para tales fines.
Asi mismo, no podran ser Revisores Fiscales de la Cooperativa:

1. Quien sea asociado o empleado de la misma, o quien desempefie en ella
cualquier otro cargo.

2. Quien esté ligado por matrimonio o parentesco dentro del seqgundo grado de
consanguinidad o de afinidad o primero civil, de los administradores,
funcionarios directivos o de la junta de vigilancia y empleados en general.

3. Quien haya sido empleado de la COOPERATIVA en un periodo anterior a los
seis (6) meses de su designacién como Revisor Fiscal.

En el caso de las personas naturales y juridicas que estén interesadas en presentar
propuestas para la prestacion del servicio de Revisoria Fiscal, deberan allegar, a
mas tardar el 04 marzo de 2026.
Personas Naturales:

e Fotocopia de Tarjeta profesional y cédula de ciudadania de principal y

suplente;

e Propuesta de prestacidon de servicios;

e Hoja de vida del principal y suplente;
Personas Juridicas:
Fotocopia de la Tarjeta de Registro ante la Junta Central de Contadores;
Propuesta de prestacion de servicios;
Hoja de vida de la Empresa;
Si se trata de una Cooperativa de Trabajo Asociado, deberd acreditar el
cumplimiento de los requisitos contemplados en Articulo 3° del Decreto
2025 de 2011.

El Consejo de Administracidon estudiara las propuestas en mencidén y las presentara
a consideracion de la Asamblea.

ARTICULO 11. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: En virtud de lo
dispuesto en los articulos 6.11 y 7.11 del Estatuto, los miembros de la Junta de
Vigilancia no podran ser simultdneamente miembros del Consejo de Administracion
de la Cooperativa, ni llevar asuntos de la entidad en calidad de empleado o de
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asesor. Asi mismo, los miembros del Consejo de Administracion no podran celebrar
contratos de prestacion de servicios o de asesoria con la entidad.

] CAPITULO IV
COMISION DE ELECCIONES Y ESCRUTINIOS

ARTICULO 12. NATURALEZA — FUNCIONES - CONFORMACION:

1. Naturaleza y Funciones: El organismo de control y supervisién del proceso
electoral de Delegados de la Cooperativa, estara conformado por una Comisién de
Elecciones y Escrutinios. Las funciones de este organismo seran la de dirigir las
elecciones, vigilar la legalidad y el correcto desarrollo del proceso electoral y de
inscripcion de los aspirantes en mencion; cuidar por que las elecciones se lleven
dentro del marco de pureza democratica; atender cualquier situacién o problema
que se presente en ellas y velar por que se vote libre y voluntariamente de
conformidad con las normas vigentes.

2. Conformacion: La Comision de Elecciones y Escrutinios estara conformada por
tres (3) miembros, asi:

) Un miembro del Consejo de Administracion;
) Un miembro de la Junta de Vigilancia;
J El Gerente de la Cooperativa o quien este delegue.

El presente acuerdo fue aprobado en sesidon del Consejo de Administracion del dia
09 de enero de 2026 Acta #1430

Comuniquese y cumplase

Original firmado

OSCAR VELEZ QUICENO SANTIAGO GUTIERREZ URREA.
Presidente Secretario
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CALENDARIO ELECTORAL ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS - CODELCO PARA EL ANO 2026

FECHA

SOPORTE LEGAL

CONCEPTO

13 Enero de 2026

Art 5.3 Estatuto CODELCO

Expedicion acuerdo No.51 de 2026 donde se convoca
Asamblea, Reglamenta eleccion Delegados, de
aspirantes a Consejo de Administracidn y Revisor Fiscal

13 Enero de 2026

Acta No. 1430 de Consejo de
Administracién Enero 9 de 2026

Publicacién convocatoria en sitio Web y Cartelera de la
Cooperativa en su sede

13 Enero de 2026

paragrafo 2°Art 5.3 Estatuto
CODELCO

Publicacién de los listados de asociados Habiles

Del 13 al 16 de enero de

Acuerdo No.51de 2026 Consejo

Presentacion de reclamaciones de asociados afectados

2026 de Administracion por la inhabilidad
Del 17 al 21 de enero de | Acuerdo No.51de 2026 Consejo Estudio por parte de la Junta de vigilancia sobre las
2026 de Administracion reclamaciones

22 Enero de 2026

Paragrafo 3° art 34 Estatuto
CODELCO

publicacién de la situacién de reclamos efectuados

Del 23 de enero al 06 de
Febrero de 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Inscripcion de aspirantes a delegados periodo marzo
2026 hasta la nueva eleccién en 2028

09 de febrero de 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Publicacién de la lista de aspirantes inscritos
verificados los requisitos por la Junta de vigilancia

10 de Febrero del 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Periodo de Reclamaciones e Impugnaciones

11 de febrero del 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Publicacidén de la Lista Definitiva de candidatos

Del 12 al 20 de febrero
de 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Periodo de Votacién para eleccidn de delegados

20 de febrero de 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Escrutinios y fijacion de delegados elegidos

Del 21 al 25 de febrero
de 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Inscripcion de aspirantes a Consejo de Administracion

Hasta el 4 marzo de
2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Inscripcion de aspirantes a Revisoria Fiscal

Del 28 de febrero al 02
de marzo de 2026

Paragrafo 2° de los Arts. 5.11 -
6,11 - 7.1 del Estatuto de
CODELCO y Acuerdo #51 de 2026
Consejo de Administracién

Estudio y cumplimiento de requisitos de aspirantes a
Consejo de Administracién

El 03 de marzo de 2026

Acuerdo No.51de 2026 Consejo
de Administracion

Fijacion de Aspirantes inscritos a Consejo de
Administracién

05 de marzo del 2026

Paragrafo2° art 5,7 Estatuto
CODELCO

remision a delegados de informacidn a poner en
consideracién de la Asamblea

28 de marzo de 2026
10:00 am.

Art N° 5.5 del Estatuto CODELCO

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS
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